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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

RS

PONTAO

Regido 17 - Planalto

505,71 Km?

3.901 Hab

8 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/02/2021

1 .2. Secretaria de Satude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTAO

6793452

A informag@o nio foi identificada na base de dados

92451152000129

AV JULIO DE MAILHOS 1613

saude @pontao.rs.gov.br

54 33081916

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/02/2021

1 .3. Informagdes da Gestao

NELSON JOSE GRASSELLI

VALDELIR LUIZ CRISTOFOLI

ediliorudy @ terra.com.br

54999618429

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satude (SIOPS)
Data da consulta: 17/02/2021

1.4. Fundo de Saide

LEI

03/1997

12.580.434/0001-97

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

NELSON JOSE GRASSELLI

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 17/02/2021

1.5. Plano de Saude

2018-2021

Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Sadde: Regido 17 - Planalto

Municipio Area (Km?)
ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL
CAMARGO

CARAZINHO

CASCA

CIRIACO

COQUEIROS DO SUL

COXILHA

DAVID CANABARRO
ERNESTINA

GENTIL
LAGOA DOS TRES CANTOS
MARAU

MATO CASTELHANO
MONTAURI

MULITERNO

NICOLAU VERGUEIRO

NOVA ALVORADA
NAO-ME-TOQUE

PASSO FUNDO

PONTAO

SANTO ANTONIO DO PALMA
SANTO ANTONIO DO PLANALTO
SERAFINA CORREA

SERTAO

SAO DOMINGOS DO SUL
VANINI

VICTOR GRAEFF

VILA MARIA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco RUA LUIZ MOURINHO 0 CENTRO
E-mail saude @ ponta.rs.gov.br
Telefone 5433081907
Nome do Presidente José Estevam da Silva
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 14
Governo 4

Trabalhadores 5

Prestadores 2

https://digisusgmp.saude. gov.br

265.368
138.069
665.092
271.74
273.872
275.549
422.79
174.94
239.147
184.014
138.636
649.3
238.364
82.077
111.132
155.82
149.362
361.67
780.355
505.713
126.095
206.507
163.287
439.471
78.952
64.872
238.274

181.44

Populacio (Hab)

1949
2742
62265
9051
4719
2286
2743
4736
3170
1626
1607
44858
2542
1441
1897
1674
3663
17758
204722
3901
2123
2019
17795
5315
3083
2122
2860
4363

Densidade

108,98
12,09
39,05
32,71
12,00

24,05
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Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa
02/06/2020 & 25/02/2021 & 23/02/2021 &

e Consideracoes

1.3- PREFEITO: VELTON VICENTE HAHN
SECRETARIO: NELSON JOSE GRASSELLL
EMAIL SECRETARIO secretarionelson13 @ gmail.com
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2. Introdugdo

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O objetivo deste relatério anual de gestdo, visa atender a legislacdo pertinente ao sistema tnico de satide, assim como possibilitar a criagdo de um
instrumento de gestdo que possibilite o planejamento de a¢des em satide no ambito municipal, evidenciando os principais problemas e servindo de base
para a elaborac@o de estratégias para a resolucdo dos mesmos. No mesmo tempo tracar um panorama geral da situac@o de saide do municipio e da
populacdo em si, visando melhorar sua qualidade de vida, lembrando que o atual momento de escassez de recursos para a area da saude associando ao

surgimento de novas ameacas a satde publica exigem a otimizacdo e adequac@o destes recursos, para tal € fundamental a unido de esforcos e todos os
agentes publicos envolvidos neste processo.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos 126
5 a9 anos 127
10 a 14 anos 124
15 a 19 anos 120
20 a 29 anos 303
30 a 39 anos 288
40 a 49 anos 258
50 a 59 anos 243
60 a 69 anos 226
70 a 79 anos 117
80 anos e mais 42
Total 1974

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/02/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

120 246

118

98

104

292

272

240

281

211

122

69

1927

245

222

224

595

560

498

524

437

239

111

3901

40 45 46

Pontdo 43

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/02/2021.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

1I. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

https://digisusgmp.saude. gov.br
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50

41
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64

51

31

30

22

13

41

20
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XI. Doengas do aparelho digestivo 49 38 49 41 16

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 7 13 3 10 4
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 7 8 8 10
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 24 24 30 26 19
XV. Gravidez parto e puerpério 39 37 43 48 27
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 7 5 11 7
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 2 7 3 3
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 4 4 1 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 39 38 32 34 26

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saide 1 1 2 - 1
CID 10" Revis@o nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 385 335 390 330 279

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/02/2021.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019
I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 1 - - -
II. Neoplasias (tumores) 4 5 5 5
III. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - - 1 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doencas do sistema nervoso 1 1 1 1
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastoide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 6 5 6 8
X. Doengas do aparelho respiratério 5 4 3 2
XI. Doencas do aparelho digestivo - - 1 -

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 1 -
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 2 -
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 4 5 2

XXI. Contatos com servicos de saude - - - -

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 46



XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - -

Total 25 20 25 23

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/02/2021.

e Andlises e Consideracoes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Concordamos com dados acima.
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4. Dados da Producéao de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacao, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produ¢@o de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 8.266
Atendimento Individual 9.308
Procedimento 16.359
Atendimento Odontolégico 1.095

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Produg@o de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

| SEnQe Sl L | St i e |
____

01 Agdes de promocao e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirdrgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - _

06 Medicamentos - - - -

07 ()rteses, préteses e materiais especiais - - - _

08 Ag¢des complementares da atencdo a satide - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 14/03/2022.

4.3. Produgdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produg@o de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promogao e prevengdo em satde

03 Procedimentos clinicos 58 - - -
04 Procedimentos cirirgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
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06 Medicamentos - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde - - -
Total 240 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 14/03/2022.

4.5. Producido de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada

01 Ac¢des de promogio e prevencio em saude 182

Total 182

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 14/03/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

Para complementar com os dados acima segue relatérios retirados do e-sus sobre a produgdo referente ao ano de 2020:

MINISTERIO DA SAUDE
mbﬁ ESTADO DE RIO GRANDE DO SUL
ATENGAO PRIMARIA MUNICIPIO DE PONTAD

Valor aprovado

FILTROS: Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020 | Unidade de salde: Todos | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos

Relatério de resumo de producao - Série histdrica

Cadastros
[Dml;éa 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020 07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020  12/2020 'rmal]
Cadastro domiciliar e territorial o o o o o o o o o] 0 o 0 o
Cadastro individual 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4
(Total 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4]
Producao
[Dmﬂ:éa 01/2020  02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020 07/2020 08/2020 09/2020 10/2020  11/2020  12/2020 Tatal ]
Atendimento domiciliar o o o o a o o a 0 0 [+] 0 o
Atendimento individual o 95 365 569 725 833 741 1081 941 1076 1.140 1.009 8.575
Atendimento odontolégico individual 0 96 77 35 45 70 98 138 103 141 156 136 1095
Atividade coletiva 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avaliagio de elegibilidade e admissio i o ] o 0 o ] 0 [5} 0 0 0 0
Marcadores de consuma alimentar a o o o 1] o o 1] [+] [+] 0 0 1]
Procedimentos individualizados 0 0 258 941 1.203 1.403 1.299 1738 1676 1.897 2144 1929 14.488
Sindrome neuroldgica por Zika / Microcefalia V] o o o o o o o 0 0 ] 0 4]
Vacinagio 0 0 0 0 0 16 62 53 88 78 36 333
Visita domiciliar e territorial 1030 1271 832 1.157 1419 1.470 1.492 1056 1.005 642 725 457 12,556
[Tolal 1.030 1462 1.532 2702 3.392 3776 3.646 4075 3778 3.844 4243 3.567 37.047 ]
https://digisusgmp.saude. gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2020
POSTO DE SAUDE 0 0 3 3
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
Total 0 0 5 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/02/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 0 5
Total 5 0 0 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/02/2021.

5.3. Consorcios em satude

O ente ndo estd vinculado a conséreio publico em saide

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Segue dados dos estabelecimentos do municipios com base no Cadastro de estabelecimento em satide do site CNES:

consuL . o

s [] == [
Estado:| RIDGRUNDEDOSUL W Muniipio:
FONTAD ~
S r— Natureza Juridics Grupel:
| ssiscicrs v
[ #aoma Fantasamioma EmprusaraucHEs P scRF |m
@ome Fantasia Oiame Emaresanal Registros por Pagina:
UF | muridplc Natwreza Gestlo | Atende SUS
N N [ Mome Fantasta = JuridicaiGrupn) : N DETALHES
S  PONTAD | 7748094 ACADEMI ADMINISTRACAC ™ am |
PUELICA E
RS |PONTAD | B013667 | LABORATORA KIRGENS ENTIDADES m am
EMPRESARIAE =]
RS | PONTAD | 6793452 | SECRETARIAMUNICIPAL DESAUDEDE | ADMINISTRACAD ™ am
FONTAD FUELICA
RS |PONTAD | 7045005 | SUB POSTO ASSENT 16 DE MARCD ADMINISTRACAT m =m T+
FONTAD LY =]
FS PONTAD 2245310 5UB POSTD SAGRISA PONTAD ADMINISTRACAC ™ am .
FUELICA E
RS |PONTAD | 2245299 | UNIDADE BASIKCADE SAUDEFONTAQ | ADMINISTRACAG m am T+
RS PONTAD | 2245302 | UNIDADE MOVEL ADMINISTRACAC ™ am |
H FUBLICA
Desativado =
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2020

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Estatutarios e empregados publicos

8) (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

203-8 -, 3,4¢5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8 -,3,4¢5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 06/09/2021.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8  Autdénomos (0209, 0210)

-, 3,4e5)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 12 14 12 12
Estatutarios e empregados publicos (0101, 196 337 326 354
0102)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8  Contratos temporarios e cargos em
- 3,4¢€5) comissdo (010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em 387 255 226 212
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/09/2021.
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e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Segue dados dos profissionais de saide dos estabelecimentos que tem no municipios com base no Cadastro de Estabelecimento em Saude do site CNES:

CNES: 7748094 Nome Fantasia: ACADEMIA CNPJ Préprio: -
Tipo de Estabelecimento: POLO ACADEMIA DA SAUDE Gestao: MUNICIPAL Natureza juridica: ADMINISTRAGAO PUBLICA
CNPJ Mantenedora: 82 451.152/0001-29 Nome da Mantenedora: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAD

Cadastrado em: 08/07/2015 Data da Gltima atual. base local:  31/07/2018 Data da dltima atual. base nacional:  17/03/2021
Nome CNS CBO SUS |Vinculagao Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp.| Total
ELISABETE MARIA MATTJIE RODRIGUES 210260364470001 251510 - PSICOLOGO SIM |VINCULD CONTRATO PUBLICO o 10 1} 10
CUNICO EMPREGATICIO |POR PRAZO
JASSANA MOREIRA FLORIANG TOB206526569767 | 223710 - NUTRICIONISTA SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR i} 8 0 8
EMPREGATICIO PROPRIO
Total de profissionais 2
CNES: 6793452 Mome Fantasia: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTAD CNPJ Préprio: -
Tipo de Estabelecimento:  CENTRAL DE GESTAQ EM SAUDE Gestao: MUNICIPAL Natureza juridi ADMINISTRAGAO PUBLICA
CNPJ Mantenedora: 92.451.152/0001-29 Mome da Mantenedora: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAD
Cadastrado em: 12/08/2011 Data da Gltima atual. base local:  18/08/2020 Data da dltima atual. base nacional:  17/03/2021
Nome CNS CBO SUS |Vinculagao Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp. | Total
ADRIANA KLOH PEZENATTO T0B001323210229 | 411010 - ASSISTENTE SIM |VINCULD CARGO SERVIDOR 20 [ o 20
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO |COMISSIONAD |PUBLICO
ANTONIO MARCOS DE ALMEIDA 9B0016286046432 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR | Atigo - o 1 ] 1
EMPREGATICIO PROPRIO
CLEONIR KEMMERICH RODRIGUES TO0B0EO30058830 515140 - AGENTE DE SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 [} o 40
COMBATE AS ENDEMIAS EMPREGATICIO PROPRIO
DALETE LOPES DA SILVA SEIBERT T00105852001517 | 411005 - AUXILIAR DE SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR 20 [ ] 20
ESCRITORIO, EM GERAL EMPREGATICIO PROPRIO
EDMEIDE MIRANDA DOS SANTOS 160337008380005 | 411010 - ASSISTENTE SIM |VINCULD CARGO SERVIDOR 40 [} o 40
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO | COMISSIONAD |PUBLICO
NELSON JOSE GRASSELLI 704503150886320 | 142105 - GERENTE SIM |VINCULO CARGO SERVIDOR 20 [ ] 20
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO |COMISSIONAD |PUBLICO
SIMONE EIDT FERREIRA TDBS013B51T4671 352210 - AGENTE DE SAUDE | SIM |VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 [} o 40
PUBLICA EMPREGATICIO PROPRIO
Total de profissionais 7
CNES: 7068006 Nome Fantasia: SUB POSTO ASSENT 16 DE MARCO PONTAO CNP.J Proprio: -
Tipo de Estabelecimento: POSTO DE SAUDE Gestao: MUNICIPAL Natureza juridica: ADMINISTRAGAO PUBLICA
CNPJ Mantenedora: 92 451.152/0001-29 Nome da Mantenedora: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAD
Cadastrado em: 04/08/2012 Data da dlima awal. base local:  1911/2019 Data da dltima awal. base nacional:  17/03/2021
Nome CNS CBO SUS |Vinculagao Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp. | Total
LIA MARA VALERIO 201565780470002 | 322205 - TECNICO DE SIM [VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 4 o 4
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
NELSON JOSE GRASSELLI T04503150886320 142105 - GERENTE SIM [VINCULD CARGO SERVIDOR 5 0 o 5
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO |COMISSIONAD |PUBLICO
RAFAELA DE OLIVEIRA TO3101646341300 | 223505 - ENFERMEIRO SIM [VINCULD CARGO SERVIDOR o 4 o 4
EMPREGATICIO | COMISSIONAD |PUBLICO
Total de profissionais 3
CNES: 2245310 Nome Fantasia: SUB POSTO SAGRISA PONTAD CNP.J Préprio: -
Tipo de Estabelecimento: POSTO DE SAUDE Gestao: MUNICIPAL Natureza juridica: ADMINISTRAGAO PUBLICA
CNPJ Mantenedora: 92.451.152/0001-28 Nome da Mantenedora: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAO
Cadastrado em: 17/03/2003 Data da ultima atual. base local:  1%11/2018 Data da dltima atual. base nacional:  17/03/2021
MNome CNS CBO SUS |Vinculaglo Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp. | Total
JANAINA ADRIANA MENDES SBO016267527442 | 223505 - ENFERMEIRO SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR [1} 4 ] 4
EMPREGATICIO PROPRIO
LIA MARA VALERIO 201565780470002 | 322205 - TECNICO DE SIM [VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 4 o 4
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
NELSON JOSE GRASSELLI 704503150886320 | 142105 - GERENTE SIM [VINCULO CARGO SERVIDOR 5 0 ] 5
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO  |COMISSIONAD |PUBLICO
Total de profissionais 3

https://digisusgmp.saude. gov.br

14 de 46



CMNES: 2245299

CNPJ Mantenedora: 82 .451.152/0001-28

Nome Fantasia: UNIDADE BASICA DE SAUDE PONTAO
Tipo de Estabelecimento: POSTO DE SAUDE

CNPJ Préprio: --

Gestao: MUNICIPAL Natureza juridica: ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome da Manienedora: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAO

Cadastrado em: 17/03/2003 Data da (Gltima atual. base local:  24/09/2020 Data da dltima atual. base nacional:  17/03/2021
MNome CNS CBO SUS |Vinculagao Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp.| Total
ADILSON FERREIRA 127242457080004 515105 - AGENTE SIM VINCULD EMPREGO PROPRIO o 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO  |PUBLICO
ADRIANA KLOH PEZENATTO 708001323210220 | 131210 - GERENTE DE SIM [VINCULD CARGO SERVIDOR o 40 o 40
SERVICOS DE SAUDE EMPREGATICIO |COMISSIONAD |PUBLICO
ALESSANDRA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS 980016204230546 | 225142 - MEDICO DA SIM |VINCULD ESTATUTARICO |SERVIDOR o 20 o 20
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO PROPRIO
ALESSANDRA MARIA GRANVILLE DOS SANTOS T07407048127374 | 322205 - TECNICO DE SIM |VINCULO ESTATUTARIC |SERVIDOR o 40 o 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
ANA CLAUDIA ZANATTA VIEIRA TO2B03B4054TOE2 | 223505 - ENFERMEIRD SIM |VINCULD CONTRATO PUBLICO 40 1] o 40
EMPREGATICIO  |POR PRAZO
ANA PAULA FACHINI 800 223505 - o] SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR [} 40 o 40
EMPREGATICIO PROPRIO
ANTOMIO MARCOS DE ALMEIDA. O80016286048432 | 225142 - MEDICO DA SIM VINCULD ESTATUTARICO |SERVIDOR Artigo 27 - o 40 o 40
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO PROPRIO
ARIANE KERNER TO2300147606817 515105 - AGENTE SIM VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR o 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO PROPRIO
CINTYA BOLIGON TO2502337911736 | 225250 - MEDICO SIM VINCULD CONTRATO PUBLICO 10 1] o 10
GINECOLOGISTAE EMPREGATICIO  |POR PRAZO
CLAUDIA MARIA DE SOUZA TO4107178627375 | 411010 - ASSISTENTE SIM VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 1] o 40
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO PROPRIO
CRISTIANA CAVALHEIRD DA SILVA 80016207207521 | 322245 - TECNICO DE SIM |VINCULO ESTATUTARIC |SERVIDOR [i} 40 1] 40
ENFERMAGEM DA EMPREGATICIO PROPRIO
Total de profissionais 11
Nome CNS CBO SUS |Vinculagao Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp. | Total
DALETE LOPES DA SILVA SEIBERT T00105052001517 411005 - AUXILIAR DE SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 20 [] o 20
ESCRITORIO, EM GERAL EMPREGATICIO PROPRIO
DOLORES JACOBS FERREIRA 201585760040008 | 515105 - AGENTE SIM |VINCULO EMPREGO PROPRIO o 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO |PUBLICO
ELIANE LENZ CHIARENTIN T03203611312697 322245 - TECNICO DE SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 40 o 40
ENFERMAGEM DA EMPREGATICIO PROPRIO
ELISABETE MARIA MATTJIE RODRIGUES 210260364470001 | 251510 - PSICOLOGO SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR o 20 o 20
CLINICO EMPREGATICIO PROFPRIO
FRANCINE FELTRIN DE OLIWEIRA 204320326380000 | 223565 - ENFERMEIRO DA SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 40 o 40
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO PROPRIO
GIOVANA MARISA DO CARMO CAIGARA T04801571534547 | 515105 - AGENTE SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR o 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO PROFPRIO
JAMAINA ADRIANA MENDES GB001628752T442 | 223565 - ENFERMEIRO DA SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 40 o 40
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO PROPRIO
JASSANA MOREIRA FLORIANG TOB206526560767 | 223710 - NUTRICIONISTA SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR o 8 o 8
EMPREGATICIO PROFPRIO
JUCELEI CUNHA DE CHAVES 48001628061 1758 515105 - AGENTE SIM |VINCULD EMPREGO PROPRIO o 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO  |PUBLICO
KLEBER AUGUSTO GABRIEL TO0S05137306452 | 225142 - MEDICO DA SIM |VINCULD CONTRATC PUBLICO o 40 o 40
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO |POR PRAZO
LIA MARA VALERIO 201565780470002 322205 - TECNICO DE SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 32 o 32
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
LOISIANE FIGUEIRO TO0002030842703 | 225250 - MEDICO SIM |VINCULD CONTRATC PUBLICO 10 [] o 10
GINECOLOGISTAE EMPREGATICIO |POR PRAZO
LUTIELI VALERIO 700004722786806 | 223605 - FISIOTERAPEUTA | SIM [VINCULO CONTRATO  [PUBLICO o 36 ] 36
GERAL EMPREGATICIO |POR PRAZO
MARCIA IDALINA MARCELLO T00107T900303411 322430 - AUXILIAR EM SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 40 o 40
SAUDE BUCAL DA EMPREGATICIO PROFPRIO
MICHELE DE OLIVEIRA BENTO 704205760400380 | 322245 - TECNICO DE SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR o 40 o 40
ENFERMAGEM DA EMPREGATICIO PROPRIO
NAIARA ROGALSKI ZAMARCHI GB0016280616334 515105 - AGENTE SIM |VINCULD EMPREGO PROPRIO o 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO |PUBLICO
Total de profissionais 27
Esta & uma copia impressa do oficial. As i oficiais esta0 di no site do CNES (hitp-iicnes.datasus.gov.br). Pag.2de 3
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Nome CHNS CBO SUS |Vinculagao [Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outre | Amb. | Hosp. | Total
MNELCI DE ALMEIDA 123044509320002 | 322205 - TECNICO DE SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 40 o 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
MELSON JOSE GRASSELLI T04503150886220 | 142106 - GERENTE SIM [VINCULO CARGO SERVIDOR 5 0 0 5
ADMINISTRATIVO EMPREGATICIO |COMISSIONAD |PUBLICO
PAOLA MOREIRA FLORIANC TOBOOSB02531220 | 223605 - FISIOTERAPEUTA SIM |VINCULD CONTRATO PUBLICO o 16 o 16
GERAL EMPREGATICIO |POR PRAZO
PATRICIA CORREA DA SILVA BATISTELLA T00302037542540 | 223810 - FONOAUDIOLOGO | SIM |VINCULO CONTRATO  |PUBLICO 16 0 0 16
EMPREGATICIO |POR PRAZD
PAULO ROBERTO ANTUNES SILVEIRA T03207614812108 | 223565 - ENFERMEIRO DA SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 o 20
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO PROPRIO
RAFAELA DE OLIVEIRA 703101646341200 | 223565 - ENFERMEIRO DA SIM [VINCULO CARGO SERVIDOR [ 40 0 40
ESTRATEGIA DE SAUDE DA EMPREGATICIO |COMISSIONAD |PUBLICO
RAQUEL EMILIA WARTH TODOO4110114203 | 223203 - SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 40 o 40
CIRURGIADDENTISTA DA EMPREGATICIO PROPRIO
REGINA HELENA LUZ PEDRO 170354005720006 | 223208 - CIRURGIAD SIM |VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 o 20
DENTISTA CLINICO GERAL EMPREGATICIO PROPRIO
RODRIGO BONATO 129640227060007 | 223293 - SIM |VINCULO CONTRATO  |PUBLICO 0 40 0 40
CIRURGIADDENTISTA DA EMPREGATICIO |POR PRAZD
ROSILENE GAIARDO DOS SANTOS 127241457140000 | 515105 - AGENTE SIM [VINCULD EMPREGO PROPRIO i} 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO |PUBLICO
SERGIO D0 GANTO PEREIRA 201565652390006 | 225124 - MEDICO PEDIATRA | SIM [VINCULO CONTRATO  |PUBLICO [ 8 0 8
EMPREGATICIO |POR PRAZD
SIMONE APARECIDA DA SILVA 200687076650018 | 515105 - AGENTE SIM [VINCULD EMPREGO PROPRIO i} 40 o 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO |PUBLICO
TERESA JESUS ALVES DOS SANTOS 127241516920003 | 515105 - AGENTE SIM |VINCULO EMPREGO PROPRIO [ 40 0 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO |PUBLICO
TIAGO ELIAS VIANNA JORGENS 201565780200005 | 223405 - FARMACEUTICO SIM [VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR i} 40 o 40
EMPREGATICIO PROPRIO
VANUSA SOUZA GLIMARAES TOD400494415046 | 515105 - AGENTE SIM |VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR [ 40 0 40
COMUNITARIO DE SAUDE EMPREGATICIO PROPRIO
Total de profissionais 42
Esta & uma copia impvss{:}du oficial. As i oficiais atusf estéo disponiveis no site do CNES (hitp-ficnes.datasus.gov.br). Pag. 3de 3
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7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Qualificacao e Consolidacao da RAS na Gestao do SUS

OBJETIVO N° 1.1 - 1. Fortalecer a Atencio Primaria em Satide (APS) como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de Atencéo a

Saide (RAS)
Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Met d fidace Resultad % meta
11 -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B o Plano(2018- 20;; € did Aes la ° alcancada
avaliacdo da meta medida Base ase 2021) mecica = fua da PAS
Meta
1. Manter cobertura Proporcéo de cobertura Proporcao 2018 100,00 100,00 100,00 Propor¢ao 88,37 88,37
populacional estimada populacional estimada
pelas equipes de AB de pelas equipes de Atencao
100%. Basica

Acdo N° 1 - Estruturar a atencdo basica garantindo o acesso e a continuidade do cuidado aos usuérios do seu territorio.
Acdo N° 2 - Realizar o acolhimento do usudrio durante todo o periodo de funcionamento da unidade basica de sadde.

Acdo N° 3 - Atualizar o cadastro dos usudrios no e-sus, mapeamento descritivo e geografico dos territérios de abrangéncia das equipes.

2. Manter cobertura Proporcéo de cobertura Proporcao 2018 100,00 100,00 100,00 Propor¢ao 100,00 100,00
populacional estimada de  populacional estimada de

satde bucal na AB de saude bucal na atencio

100%. bésica

Acdo N° 1 - Montar um fluxo de agenda garantido a continuidade do atendimento programatico, oportunizando a conclusio de tratamentos
odontoldgicos e integralidade do cuidado

Acido N° 2 - Desenvolver agdes coletivas de escovacdo dental supervisionada.
Acdo N° 3 - Promover o atendimento odontolégico em atencdo basica e prevengdo em satide bucal.
Acido N° 4 - Oferecer as Estratégias da Satde da Familia as condicdes adequadas em pleno funcionamento.

3. Ampliar o nimero de  Numero de profissionais da Percentual 2018 2,00 3 3 Namero 300,00 100,00
profissionais da Aten¢do  Atengdo Primaria em

Primaria em Satide que Satde que utilizam as

utilizam as consultorias consultorias do Telessatde.

do Telessaude.

Acdo N° 1 - Dispor de ferramentas disponibilizadas pelo telessatide para apoio das equipes: teleconsultoria, telediagndstico e aplicativos.

Acdo N° 2 - Usar o Telesaude através da ampliacdo do sistema de informatica da Secretaria e treinamento continuo dos servidores.

4. Manter a cobertura Proporcao de vacinas Proporcao 2018 75,00 75,00 75,00  Proporcao 25,00 33,33
vacinal do Calendario selecionadas do Calendério
Nacional de Vacinagdo Nacional de Vacinacao
para criangas menores de  para criancas menores de

2 anos de idade; dois anos de idade -
Pentavalente (3% dose), Pentavalente 3* dose,
Pneumocdcica 10; Pneumocdcica 10-valente
valente (2* dose), 2* dose, Poliomielite 3*
Poliomielite (3*dose) e dose e Triplice viral 1*
Triplice Viral (1* dose), dose - com cobertura

de 100%. vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Capacitar as vacinadoras dentro do quadro de técnicos de enfermagem da Secretaria da Saude.
Acdo N° 2 - Estimular a prevencio de riscos a saide da populac@o através de acdes educativas.

5. Manter cobertura Propor¢do de vacinas da Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00 Proporg¢do 100,00 100,00
vacinal de 100% contra a  campanha para grupos

gripe para todos os prioritérios

grupos prioritarios.
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Agdo N° 1 - Continuar com a cobertura vacinal de 100% na Campanha Nacional de Vacinacdo contra a Influenza nos grupos prioritarios
estabelecidos pelo Ministério da Sadde.

6. Manter a propor¢ao de  Propor¢do de cura dos Proporcao 2018 85,00 100,00 100,00 Proporcao 0
deteccdo e cura de casos  casos novos de hanseniase
novos de hanseniase. diagnosticados nos anos

das coortes.

Acdo N° 1 - Realizar o diagnéstico precoce e tratamento supervisionado dos casos novos diagnosticados .

Acdo N° 2 - Elaborar atividades educativas para sanar as ddvidas em relacdo aos sinais, sintomas, diagndstico e tratamento da doenga.

7. Ampliar a deteccdo e a Proporc¢do de cura de casos Proporcdo 2018 100,00 100,00 100,00 Proporg¢do 100,00
cura de casos novos de novos de tuberculose
tuberculose. pulmonar.

Acdo N° 1 - Fazer uma busca ativa de casos novos de tuberculose e monitorar os casos.
Acao N° 2 - Elaborar agdes para o diagndstico precoce de tuberculose em todas as Unidades de Satde.

8. Ampliar a oferta de Proporg¢do a oferta de Propor¢ao 2018 0,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00
testes rapidos. testes rapidos de hepatites
B e C, HIV e Sifilis

Acdo N° 1 - Oferecer a quantidade de testes rapidos de hepatites B e C e HIV e Sifilis conforme necessidade da populagio.

9. Reduzir a incidéncia Nuimero de casos novos de ~ Nimero 2018 0 0 0 Niimero 0
de novos casos de sifilis  sifilis congénita em

congénita em menores de  menores de um ano de

um ano de idade. idade.

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Disponibilizar testes rapidos em todas as gestantes e seus parceiros no primeiro e no terceiro trimestre de gravidez, assim como exames

preconizados pelo Ministério da Satde.

10. Aumentar a cobertura Proporcdo de cobertura de  Proporcdo 2018 100,00 100,00 100,00  Propor¢ao 100,00
de acompanhamento das  acompanhamento das

condicionalidades de condicionalidades de

Sadde do Programa Sadde do Programa Bolsa

Bolsa Familia (PBF). Familia (PBF).

Acdo N° 1 - Acompanhar as condicionalidades do programa Bolsa Familia (PBF) e fazer busca ativas dos faltantes.

Acdo N° 2 - Manter atualizado o niimero do NIS dos usudrios no sistema E-sus.

11. Ampliar a oferta de Razdo de exames Razdo 2018 1,00 1,00 1,00 Razdo 0,20
exames citopatologicos citopatoldgicos do colo do

do colo do utero em utero em mulheres de 25 a

mulheres de 25 a 64 64 anos na populacio

anos. residente de determinado

local e a populacdo da
mesma faixa etaria

Acao N° 1 - Alimentar o sistema de informag@o no e-SUS realizando a antropometria de todos os pacientes atendidos.

Acao N° 2 - Facilitar o acesso da populacdo e intensificar a busca pela realizagdo de exames citopatoldgico.

12. Ampliar a oferta de Razdo de exames de Razao 2018 0,49 0,50 0,49 Razao 0,20
exames de mamografia mamografia de

de rastreamento em rastreamento realizados em

mulheres de 50 a 69 mulheres de 50 a 69 anos

anos. na populacdo residente de

determinado local e
populacdo da mesma faixa
etaria.

Acdo N° 1 - Ofertar exames de imagem através de contratos firmados com os prestadores conforme necessidade.

13. Reduzir o nimero de  Proporcdo de gravidezna  Ndmero 2018 8 8 9 Niamero 100,00
gravidez na adolecéncia  adolescéncia entre as

entre as faixas etarias 10 faixas etdrias 10 a 19 anos

a 19 anos.
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Acdo N° 1 - Promover o planejamento familiar, prevencio da gravidez na adolescéncia, programa DST / AIDS, consultas médicas e odontolégicas,

consultas de enfermagem e orientacdo sexual.

Acdo N° 2 - Desenvolver atividades educativas nas escolas com intuito de esclarecimento sobre os riscos da gravidez na adolescéncia.

14. Aumentar a Propor¢do de parto normal  Proporcao 2018 28,00 37,00 35,00  Proporg¢ao 34,62 98,91
Proporg¢ao de parto no Sistema Unico de Saide
normal no SUS e na e na Satde Suplementar
satide suplementar
Acdo N° 1 - Planejar no minimo uma consulta de acompanhamento pré-natal/més.
Acdo N° 2 - Realizar a¢des de conscientizacido da importancia do acompanhamento da gravidez e preparacdo para o parto.
Acdo N° 3 - Manter e incentivar grupos de gestantes no Municipio.
15. Implantar e ampliar Nuimero de a¢des de saide  Nuimero 2018 2 2 4 Niimero 0 0
as acdes de saide mental mental realizadas pelas
realizadas pelas equipes  equipes de atencdo basica.
de atencgdo basica.
Acdo N° 1 - Promover o apoio matricial de satide mental as equipes de PSF: aumento da capacidade resolutiva das equipes.
Acdo N° 2 - Priorizar a saide mental na formacao das equipes da atencao basica.
Acdo N° 3 - Realizar agdes de acompanhamento e avaliacdo das a¢des de satide mental na atengdo basica.
16. Reduzir a Nimero de mortalidade Ntmero 2018 3 2 2 Namero 600,00 300,00
mortalidade prematura prematura (de 30 a 69
(de 30 a 69 anos) pelo anos) pelo conjunto das 4
conjunto das quatro principais DCNT (doengas
principais doengas do aparelho circulatério,
cronicas nao cancer, diabetes e doencas
transmissiveis. respiratorias cronicas)
Acdo N° 1 - Realizar acdes intersetoriais de assisténcia ao portador de hipertensao e diabetes mellitus.
Acdo N° 2 - Manter a equipe multidisciplinar para acompanhamento de doentes cronicos com grau de risco.
Acao N° 3 - Monitorar e notificar a mortalidade por doencas respiratdrias cronicas.
17. Manter zerada a Numero de casos novos de  Nuamero 2018 0 0 0 Numero 0 0
incidéncia de AIDS em aids em menores de 5
menores de 5 anos. anos.
Acdo N° 1 - Realizar testes rapidos em todas as gestantes e seus parceiros no primeiro e no terceiro trimestre de gravidez, assim como exames
preconizados pelo Ministério da Satide.
OBJETIVO N° 1 .2 - Fortalecer a politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal.
Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta ! % meta
e ) . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2018- 2020 did Anual alcancada
- . ase medida - nual
avaliacao da meta medida Base 2021) da PAS
Meta

1. Realizacdo de concurso Profissional Farmacéutico = Numero 2018 1 1 1 Numero 100,00 999,99
para Profissional concursado e carga horaria
Farmaceéutico conforme conforme legislacao
legislac@o vigente. vigente.
Acdo N° 1 - Garantir o profissional farmacéutico no quadro da equipe multiprofissional - Profissional Farmacéutico 40 horas na UBS.
2. Garantir o acesso da Garantir o acesso da Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00 Proporg¢do 100,00 100,00
populagdo a populacdo medicamentos
medicamentos essenciais = essenciais para atender as
e com qualidade. necessidades da

populagdo.
Acdo N° 1 - Dispor medicagdo para distribuicdo na Unidade de Sadde para fins de prevencdo, protecdo e recuperagio da saide dos pacientes
atendidos na UBS.
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3. Instituir o Programa Instituir € manter o Percentual 2018 25,00 100,00 75,00  Proporgao 75,00 100,00
Municipal de Plantas Programa Municipal de
Medicinais e Plantas Medicinais e
Fitoterapicos, Fitoterapicos,
disponibilizando os disponibilizando os
medicamentos medicamentos
fitoterapicos através da fitoterapicos através da
farmacia basica. farmacia basica.
Acdo N° 1 - Elaborar uma Lei Municipal instituindo no municipio de Pontdo a politica intersetorial de plantas medicinais, arométicas e
condimentares e de fitoterapico.
4. Promover a integracdo  Integrac@o dos Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00 Proporg¢ao 90,00 90,00
dos profissionais da profissionais da
Assisténcia Farmacéutica ~ Assisténcia Farmacéutica
na Atenc¢do Primaria a na Atengdo Primaria 4
satide com encontros satde
mensais.
Acdo N° 1 - Viabilizar a participagio dos profissionais da assisténcia farmacéutica nos encontros mensais.
OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer as acoes do ambito coletivo da Vigilancia em Satide e o gerenciamento de riscos e de agravos a satide
Unidade
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta Meta  de Resultado % meta
1 -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- 2020 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacio da meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Manter a investigacdo  Propor¢@o de Investigacdo Proporcdo 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00
dos obitos infantis. de dbitos infantis.
Acdo N° 1 - Promover a assisténcia do pré-natal afim de manter zerada a taxa de mortalidade infantil.
Acdo N° 2 - Incentivar os grupos de gestantes para realizar o acompanhamento em consultas de pré-natal.
2. Manter a investigagdo  Proporcido de investigagdo Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporg¢io 0 0
dos 6bitos de mulheres dos 6bitos de mulheres
em idade fértil (10 a 49 em idade fértil (10 a 49
anos) em 100%. anos).
Acdo N° 1 - Realizar um levantamento das causas dos Obitos e otimizar os registros de mulheres em idade fértil.
Acao N° 2 - Elaborar atividades educativas afim de prevenir os eventos que desencadeiam os 6bitos.
3. Manter zerada a Taxa de mortalidade Taxa 2018 0,00 0,00 Taxa 0 0

mortalidade infantil.

infantil

Acdo N° 1 - Realizar o agendamento e acompanhamento de pelo menos sete consultas de pré-natal.

Acido N° 2 - Disponibilizar testes rapidos em todas as gestantes e seus parceiros no primeiro e no terceiro trimestre de gravidez, assim como exames

preconizados pelo Ministério da Satide.

Acdo N° 3 - Ampliar da captacdo precoce das gestantes para realizacdo do pré natal.

4. Manter zerado o
nimero de ébitos
maternos.

Nimero de 6bitos Nimero 2018 0 0 0 Numero 0 0
maternos em determinado
periodo e local de

residéncia.

Acdo N° 1 - Investigar os 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna no municipio.

Acao N° 3 - Oferecer todos os exames que fazem parte do protocolo da saide da mulher.

Acdo N° 2 - Elaborar um fluxograma de consultas de pré-natal, acompanhamento efetivo de gestante.

5. Realizar visitas
domiciliares para controle
vetorial da dengue.

Realizac@o de no minimo  Numero 2018 4 6 4 Numero 400,00 100,00
4 ciclos de visitas, com

80% de cobertura de

imoéveis visitados para

controle vetorial da

dengue.

Acdo N° 1 - Distribuir materiais para divulgacio de acdes realizadas e informes educativos de combate ao mosquito da dengue.
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Acdo N° 2 - Promover campanhas educativas sobre preven¢ao, sinais sintomas da dengue.

Acdo N° 3 - Realizar inspe¢des e monitoramento dos focos de dengue juntamente com a vigilancia sanitaria.

6. Encerrar 80% ou mais
dos casos de Doencas de
Notificagao Compulséria
Imediata registrados no
SINAN, em até 60 dias a
partir da data de
notificacao.

Proporcao de casos de Proporcao 2018 80,00 80,00 80,00  Proporcao 80,00 100,00

Doengas de Notificacdo
Compulsoéria Imediata
registrados no SINAN,
em até 60 dias a partir da
data de notificagdo.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais relacionados diretamente e indiretamente as notificagdes compulsérias para a melhor detec¢do e registro.

Acdo N° 2 - Monitorar e acompanhar a evolu¢ao dos casos no SINAN.

7. Notificar 100% dos
acidentes por animais
peconhentos no SINAN.

Proporg¢ao de notificagdo ~ Proporcdo 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00

de acidentes por animais
peconhentos no SINAN.

Acao N° 1 - Treinar os profissionais relacionados diretamente e indiretamente as notificacdes para a melhor detec¢dao, acompanhamento dos casos e

registrar no SINAN.

8. Manter as notificagdes
dos casos de violéncia de
100%.

Proporcdo de notificagdo ~ Propor¢dao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporgdo 100,00 100,00

dos casos de violéncia.

Acao N° 1 - Qualificar os profissionais de satide quanto as notificagdes de violéncia, com objetivo de padronizar as informacdes sobre este tipo de

ocorréncia.

9. Manter o ndmero de
notificacdes dos agravos
relacionados ao trabalho
detectados através do
SIST e SINAM.

Proporcao de Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00

preenchimento do campo
ocupagdo nas notificagdes
de agravos relacionados
ao trabalho.

Acdo N° 1 - Promover a qualificacdo dos profissionais notificadores para otimizar as notificacdes de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho.

Acdo N° 2 - Organizar vigilancias e investigagdes dos ambientes de trabalho para detectar agravos que acontecem ao trabalho.

10. Manter a investigacao
em 100% dos dbitos por
acidentes de trabalho.

Proporcao de 6bitos por Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00

acidentes de trabalho
investigados.

Acdo N° 1 - Alimentar os sistemas de informacdes de satide do trabalhador.

Acdo N° 2 - Otimizar as notificagdes dos acidentes e doengas relacionadas ao trabalho.

11. Manter o
preenchimento do campo
ocupagdo nas notificagdes
de agravos relacionados
ao trabalho.

Proporg¢ao de Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00

preenchimento do campo
ocupagdo nas notificagdes
de agravos relacionados
ao trabalho

Acdo N° 1 - Oferecer qualificag@o dos profissionais notificadores em relagdo a acidentes e doengas relacionadas ao trabalho.

Acdo N° 2 - Informar os agravos com desenvolvimento de agdes de promocio e prevengdo a satde do trabalhador.

12. Realizar no minimo 6
grupos de agdes de
Vigilancia Sanitaria
consideradas necessarias
a0 municipio por ano.

Percentual de municipios  Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

que realizam no minimo
seis grupos de acdes de
Vigilancia Sanitaria
consideradas necessérias a
todos 0s municipios no
ano.

Acdo N° 1 - Atualizar os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria.

Acdo N° 2 - Organizar estratégias de comunicagio e atividades educativas a fim de disseminar informagdes a populagdo.
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13. Ampliar a proporcao
de analises realizadas em
amostras de agua para
consumo humano quanto
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez.

Proporcao de analises Propor¢do 2018 31,66 100,00 90,00 = Proporcao 69,27 76,97

realizadas em amostras de
agua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez.

Acao N° | - Realizar coleta de dgua e enviar para andlise periodicamente de acordo com os Protocolos Técnicos estabelecidos pelo Ministério da

Saude.

Acdo N° 2 - Ampliar as quantidades de amostras realizadas na dgua de consumo humano.

14. Reduzir o ndimero de Numero de amostras de Numero 2018 16 2 5 Numero 10.000,00 999,99
amostras de agua com agua com presenca de

presenca de Escherichia Escherichia coli, em

Coli em Solugdes Solugdes Alternativas

Alternativas Coletivas. Coletivas.

Acido N° 1 - Desenvolver agdes de manutencdo e limpeza nos pocos da cidade.

Acdo N° 2 - Coletar a agua e o envio para andlise periodicamente de acordo com os protocolos técnicos estabelecidos pelo ministério da satde.

15. Aumentar a propo¢do  Proporcdo de registro de  Propor¢ao 2018 95,00 95,00 95,00  Proporc¢ao 100,00 105,26

de registros de 6bitos com
causa basica definida.

dbitos com causa basica
definida

Acido N° 1 - Manter sempre os registros de 6bitos com causa basica definida atualizados no sistema.

1. Cumprir os 15%
or¢amentérios conforme
LC 141/2012

15% orgamentarios Percentual 2018 15,00 15,00 15,00  Percentual 16,32 108,80

conforme LC 141/2012

Acao N° 1 - Planejar agoes e servicos de saide puiblica conforme LC 141/2012.

1. Manter servidores Servidores efetivos como ~ Propor¢ao 2018 100,00 = 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00
efetivos como responsdveis = responsaveis municipais
municipais pela pela alimentacao dos
alimentagdo dos sistemas sistemas de informagdo
de informagdo do SUS. do SUS.
Acdo N° 1 - Preservar os servidores efetivos como responsdveis pela alimentagdo dos sistemas de informacdo do SUS.
2. Manter alimentag@o Alimentagdo adequada e Proporcdo 2018 100,00 100,00 100,00 Proporcao 50,00 50,00
adequada e constante dos constante dos sistemas
sistemas de informagao de
responsabilidade do
municipio
Acao N° 1 - Treinar todos os profissionais da Secretaria Municipal de Satide para manusearem os sistemas de informac@o corretamente.
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1. Realizar no minimo Nuamero de reunides Nuamero 2018 11 Nuamero 600,00 54,55
11 reunides ordinarias ordinarias do CMS.
do CMS.

Acido N° 1 - Garantir a presenca dos profissionais em todas reunides realizadas pelo CMS.

2. Participar de todas as  Proporg¢do de participagdo Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00 Propor¢ao 100,00 100,00
reunides de CIR através ~ em reunides de CIR através

da presenga do titular ou da presenca do titular ou

suplente. suplente.

Acao N° | - Ressaltar a importéncia da participacdo das reunides regionais que visam a troca de experiéncias e ampliagdo do conhecimento.

1. Fortalecer a Proporcao de ouvidoria do  Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
ouvidoria do SUS SUS municipal implantada.
municipal

Acao N° 1 - Otimizar o servigo de Ouvidoria do SUS através de nomeacéo do Ouvidor, estrutura fisica e de pessoal.

1. Qualificar o Proporcao de Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 75,00 75,00
monitoramento e monitoramento e avaliac@o

avaliagcdo no ambito no ambito municipal por

municipal por meio da meio da execugdo dos

execugdo dos instrumentos de gestdo do

instrumentos de gestdo do  SUS.

SUS.

Acao N° 1 - Elaborar agdes para atingir as metas e indicadores pactuados.

Acido N° 2 - Encaminhar os instrumentos de gestdo ao CMS para deliberag@o e aprovacao.
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1. Promover agdes de Niimero de agdes de Nimero 2018 Niimero 100,00 999,99
Educac@o Permanente em  Educag@o Permanente em

Satde para os Satde destinadas a

trabalhadores do SUS, trabalhadores do SUS,

gestores municipais e gestores municipais e

controle social. controle social.

Acido N° 1 - Promover cursos e treinamentos aos profissionais de satide em parceria com a UFFS, inclusive relacionadas a informatica.

Acao N° 2 - Permitir a participacdo em cursos desenvolvidos para capacitacio de conselheiros.

2. Fortalecer a Proporcao de Propor¢ao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00

participacao dos
trabalhadores do SUS,
gestores municipais e
conselheiros de satide em
Cursos de Educacido a
Distancia.

trabalhadores do SUS,
gestores municipais e
conselheiros de satide em
Cursos de Educacdo a
Distancia.

Acido N° 1 - Desenvolver agoes educativas nas Unidades/Servigos de Satide e comunidade, visando a percep¢ao dos usudrios aos processos de saude

e doenca, ampliando o conhecimento popular e o controle social.

Acdo N° 2 - Treinar os profissionais de saide e conselheiros a buscar atualizacdo e qualificacao permanente.

3. Fortalecer a
participacao dos
trabalhadores do SUS,
gestores municipais e
conselheiros de satide nos
encontros/treinamentos
promovidos pela 6* CRS.

Proporcao de
trabalhadores do SUS,
gestores municipais e

Proporcao 2018 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00

conselheiros de saide nos
encontros/treinamentos
promovidos pela 6* CRS.

Acao N° | - Realizar a¢des educativas nas Unidades/Servigos de Saide e comunidade, visando a percepcdo dos usudrios aos processos de satde e

doenca, ampliando o conhecimento popular e o controle social.

4. Promover reunides de
equipe semanais ou
quinzenais com a
participagdo dos
profissionais e gestores
municipais de sadde.

Proporcio de reunides de  Proporcdo 2018 100,00 100,00 100,00 Proporcao 70,00 70,00

equipe semanais ou
quinzenais com realizadas
com a participagdo dos
profissionais e gestores
municipais de satde.

Acdo N° 1 - Planejar e promover reunides periddicas para discussdo de casos e avaliacdo das acdes realizadas pela equipe.
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1. Garantir a deteccdo
precoce, manejo adequado do
caso, incluindo a notificagao,
investigacio de casos
suspeitos de forma oportuna,
tratamento e minimizacao dos
riscos e agravos.

Testagem em 90% da 90,00 90,00 90,00 100,00

populacéo de risco
incluindo idosos,

Proporgdo 2018 0,00 Proporg¢io

gestantes,
trabalhadores da satde
e seguranga e pacientes
cronicos.

Acdo N° 1 - Obter testes rdpidos a fim de diagnosticar pacientes que apresentam sintomas da Covid-19.

Acao N° 2 - Organizar um espago diferenciado para classificar e monitorar os possiveis casos confirmados, separar demanda respiratérias da UBS
dos demais casos e prestar atendimento conforme necessidade.

2. Intensificar a¢oes de
capacitacdes dos profissionais
de satide da rede municipal
de satde, dando énfase a
adogdo de medidas educativas
que visam a protecdo da
satde, como indicagdo do uso
correto de EPIs.

Numero de a¢des de Numero 2018 0 2 2 Nuamero 10.000,00 999,99

capacitacdo dos
profissionais de satide
da rede municipal de
sadde.

Acido N° 1 - Fornecer EPIs adequados, conforme normativas, garantindo a seguranca dos profissionais de sadde.

Acdo N° 2 - Conscientizar a populagdo divulgando informagdes nos diversos tipos de midias, sobre o enfrentamento da Covid-19.

Acao N° 3 - Possibilitar o treinamento dos profissionais vinculados a equipes de atengdo basica para garantir o cuidado dos pacientes no

enfrentamento da pandemia.

Acao N° 4 - Realizar a confecgdo de méscaras para distribui¢do gratuita, além de orientac@o para uso adequado, tanto para os profissionais da saide

quanto a populacdo em geral.

3. Monitorar diariamente o
ndmero de casos suspeitos e
positivos de Covid-19 no
municipio de Ponto.

Proporcao de 0,00

monitoramento dos

Proporcao 2018 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00

€asos suspeitos e
positivos de Covid-19
no municipio.

Acao N° 1 - Acompanhar pacientes positivados em domicilio e se houver agravo, seguir fluxo de encaminhamento hospitalar regional.

Acido N° 2 - Redobrar cuidados na higienizagdo e desinfecgdo da UBS.

Acao N° 3 - Notificar o Ministério da Saide os casos positivados e oferecer atendimento adequado.

122 - Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de AB de 100%. 100,00 88,37
Administracao
Geral Garantir a deteccdo precoce, manejo adequado do caso, incluindo a notificaco, investigacdo de 90,00 90,00
casos suspeitos de forma oportuna, tratamento e minimizac@o dos riscos e agravos.
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Promover acoes de Educacdo Permanente em Saidde para os trabalhadores do SUS, gestores 3 100
municipais e controle social.

Qualificar o monitoramento e avaliagdo no ambito municipal por meio da execucdo dos 100,00 75,00
instrumentos de gestao do SUS.

Fortalecer a ouvidoria do SUS municipal 100,00 100,00
Realizar no minimo 11 reunides ordinarias do CMS. 11 600
Cumprir os 15% or¢amentarios conforme LC 141/2012 15,00 16,32
Realizac@o de concurso para Profissional Farmacéutico conforme legislacio vigente. 1 100
Manter cobertura populacional estimada de saide bucal na AB de 100%. 100,00 100,00
Intensificar acdes de capacitagdes dos profissionais de saide da rede municipal de saide, dando 2 10.000

énfase a adog@o de medidas educativas que visam a prote¢@o da satde, como indicagdo do uso
correto de EPIs.

Fortalecer a participac@o dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saide em 100,00 100,00
Cursos de Educacdo a Distancia.

Participar de todas as reunides de CIR através da presenca do titular ou suplente. 100,00 100,00
Manter alimentacdo adequada e constante dos sistemas de informagao de responsabilidade do 100,00 50,00
municipio

Garantir o acesso da popula¢ao a medicamentos essenciais e com qualidade. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de profissionais da Atencdo Primaria em Saude que utilizam as consultorias do 3 300
Telessatde.

Monitorar diariamente o nimero de casos suspeitos e positivos de Covid-19 no municipio de 100,00 100,00
Pontao.

Fortalecer a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satde 100,00 100,00

nos encontros/treinamentos promovidos pela 6 CRS.
Manter zerada a mortalidade infantil. 0,00 0,00

Instituir o Programa Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterapicos, disponibilizando os 75,00 75,00
medicamentos fitoterapicos através da farmacia basica.

Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de 2 anos 75,00 25,00
de idade; Pentavalente (3* dose), Pneumocdcica 10; valente (2¢ dose), Poliomielite (3*dose) e
Triplice Viral (1* dose), de 100%.

Promover reunides de equipe semanais ou quinzenais com a participagao dos profissionais e 100,00 70,00
gestores municipais de satde.

Manter zerado o nimero de ébitos maternos. 0 0

Promover a integracdo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencéio Primaria 4 satide 100,00 90,00
com encontros mensais.

Manter cobertura vacinal de 100% contra a gripe para todos os grupos prioritarios. 100,00 100,00
Manter a propor¢do de detecgdo e cura de casos novos de hanseniase. 100,00 0,00
Encerrar 80% ou mais dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata registrados no 80,00 80,00

SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificac@o.

Ampliar a detecg@o e a cura de casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Ampliar a oferta de testes rapidos. 100,00 100,00
Manter as notificagdes dos casos de violéncia de 100%. 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de novos casos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Manter o nimero de notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho detectados através do SIST e 100,00 100,00
SINAM.

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa 100,00 100,00
Familia (PBF).
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Ampliar a oferta de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos. 1,00 0,20

Manter o preenchimento do campo ocupag¢ao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos. 0,49 0,20
Reduzir o nimero de gravidez na adolecéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 9 100
Aumentar a Propor¢do de parto normal no SUS e na satude suplementar 35,00 34,62
Implantar e ampliar as a¢des de satide mental realizadas pelas equipes de atengdo bésica. 4 0
Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas 2 600

cronicas nio transmissiveis.

301 - Atencdo Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de AB de 100%. 100,00 88,37
Bésica
Garantir a detec¢ao precoce, manejo adequado do caso, incluindo a notificacdo, investigagao de 90,00 90,00
casos suspeitos de forma oportuna, tratamento e minimizac@o dos riscos e agravos.

Manter servidores efetivos como responsaveis municipais pela alimentagdo dos sistemas de 100,00 100,00
informagdo do SUS.

Cumprir os 15% or¢amentarios conforme LC 141/2012 15,00 16,32
Manter a investigacao dos 6bitos infantis. 100,00 100,00
Realizac@o de concurso para Profissional Farmacéutico conforme legislagdo vigente. 1 100
Manter cobertura populacional estimada de saide bucal na AB de 100%. 100,00 100,00
Intensificar a¢des de capacitacdes dos profissionais de satide da rede municipal de satide, dando 2 10.000

énfase a adocdo de medidas educativas que visam a protecdo da satide, como indicac¢@o do uso
correto de EPIs.

Manter a investigacao dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) em 100%. 100,00 0,00
Garantir o acesso da populacio a medicamentos essenciais e com qualidade. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de profissionais da Atencdo Primaria em Sadde que utilizam as consultorias do 3 300
Telessadde.

Monitorar diariamente o nimero de casos suspeitos e positivos de Covid-19 no municipio de 100,00 100,00
Pontdo.

Manter zerada a mortalidade infantil. 0,00 0,00
Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de 2 anos 75,00 25,00

de idade; Pentavalente (3* dose), Pneumocécica 10; valente (2° dose), Poliomielite (3*dose) e
Triplice Viral (1* dose), de 100%.

Promover reunides de equipe semanais ou quinzenais com a participa¢do dos profissionais e 100,00 70,00
gestores municipais de satde.

Manter zerado o nimero de 6bitos maternos. 0 0

Promover a integragdo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Aten¢dio Primaria 4 satide 100,00 90,00
com encontros mensais.

Manter cobertura vacinal de 100% contra a gripe para todos os grupos prioritrios. 100,00 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle vetorial da dengue. 4 400
Manter a propor¢do de detecgdo e cura de casos novos de hanseniase. 100,00 0,00
Encerrar 80% ou mais dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata registrados no 80,00 80,00

SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificag@o.

Ampliar a detecc@o e a cura de casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN. 100,00 100,00
Ampliar a oferta de testes rapidos. 100,00 100,00
Manter as notificacdes dos casos de violéncia de 100%. 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de novos casos de sifilis congé€nita em menores de um ano de idade. 0 0
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Manter o nimero de notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho detectados através do SIST e
SINAM.

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa
Familia (PBF).

Manter a investigacao em 100% dos dbitos por acidentes de trabalho.

Ampliar a oferta de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos.
Manter o preenchimento do campo ocupagao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.
Ampliar a oferta de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos.

Realizar no minimo 6 grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao
municipio por ano.

Reduzir o nimero de gravidez na adolecéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos.

Ampliar a propor¢ao de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Aumentar a Proporc¢do de parto normal no SUS e na satude suplementar

Reduzir o nimero de amostras de d4gua com presenga de Escherichia Coli em Soluc¢des Alternativas
Coletivas.

Implantar e ampliar as agdes de saide mental realizadas pelas equipes de atencdo basica.
Aumentar a propocdo de registros de 6bitos com causa basica definida.

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas
cronicas ndo transmissiveis.

Manter zerada a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos.

Implantar e ampliar as a¢des de saide mental realizadas pelas equipes de atengdo basica.

Garantir a detecc¢@o precoce, manejo adequado do caso, incluindo a notificacio, investigagao de
casos suspeitos de forma oportuna, tratamento e minimizacao dos riscos e agravos.

Intensificar agdes de capacitacdes dos profissionais de satide da rede municipal de satide, dando
énfase a adocdo de medidas educativas que visam a protecdo da satide, como indicac¢@o do uso
correto de EPIs.

Manter zerada a mortalidade infantil.

Monitorar diariamente o nimero de casos suspeitos e positivos de Covid-19 no municipio de
Pontao.

Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de 2 anos
de idade; Pentavalente (3* dose), Pneumocdcica 10; valente (2° dose), Poliomielite (3*dose) e
Triplice Viral (1* dose), de 100%.

Realizar visitas domiciliares para controle vetorial da dengue.

Realizar no minimo 6 grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao
municipio por ano.

Ampliar a propor¢ao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos
pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Reduzir o nimero de amostras de agua com presenca de Escherichia Coli em Solugdes Alternativas
Coletivas.

Garantir a detec¢do precoce, manejo adequado do caso, incluindo a notificagdo, investigacdo de
casos suspeitos de forma oportuna, tratamento e minimizacao dos riscos e agravos.

Manter a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) em 100%.

Intensificar a¢des de capacitacdes dos profissionais de satide da rede municipal de satde, dando
énfase a adocdo de medidas educativas que visam a protecdo da satide, como indicag¢do do uso
correto de EPIs.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Monitorar diariamente o nimero de casos suspeitos e positivos de Covid-19 no municipio de
Pontao.

Manter a proporcao de detecgdo e cura de casos novos de hanseniase.
Ampliar a detec¢@o e a cura de casos novos de tuberculose.
Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN.

Manter o niimero de notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho detectados através do SIST e
SINAM.

Manter a investigacdo em 100% dos ébitos por acidentes de trabalho.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria

Econdmica

0 - Informagdes  Corrente

Complementares

Capital
122 - Corrente
Administracao )
Geral Capital

301 - Atengdo Corrente

Basica

Capital
302 - Corrente
Assisténcia

Capital

Hospitalar e

Ambulatorial

303 - Suporte Corrente

Profilético e

Terapéutico

Capital

304 - Vigilancia  Corrente

Sanitaria

Capital

305 - Vigilancia =~ Corrente

Epidemioldgica
Capital
306 - Corrente
Alimentagdo e )
Nutrigdo Capital
Fonte:

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de impostos
e de transferéncia
de impostos (receita
propria - R$)

0,00
0,00
7.000,00

0,00

3.119.500,00
50.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

124.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

1.020.000,00
96.000,00
51.500,00

0,00

386.000,00

103.000,00

35.300,00
0,00
30.700,00
0,00
0,00

0,00

DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2021.

e Andlises e Consideracdes sobre Programag@o Anual de Satde - PAS

O indicador nao foi atingido devido a pandemia (COVID-19);

1.1.4 - Devido a baixa procura da populacdo, em relacdo a pandemia (COVID-19)

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.15

1.1.16

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

332.000,00
0,00
0,00

0,00

30.000,00

0,00

0,00
0,00
31.000,00
0,00
0,00

0,00

Ti ferénci: Op 0 Roy Outros

deconvénios  deCrédito  dopetroleo  recursos

;aﬁ;]e (;us)ii a Sal’l'd: ; Saﬁd: ; Sa.ﬁd;

(R$) (R$) (R$)

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Total(R$)

0,00
0,00
7.000,00

0,00

4.471.500,00
146.000,00
51.500,00

0,00

416.000,00

103.000,00

159.300,00
0,00
61.700,00
0,00

0,00

0,00

- Os dados do Acompanhamento das condicionalidades de satide do programa bolsa familia foi seguido a orientacdo da Nota Técnica N° 11/2020 - CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS.

- Devido a pouca procura para realizacao da Coleta Preventiva durante o periodo da Pandemia Covid -19.

- Devido a diminui¢do de mamografias realizadas pelas referencias por causa da Pandemia Covid-19

- Devido a dificuldade de trabalhos em grupo referente a pandemia (COVID ; 19)

- A taxa de mortalidade foi alta devido as internagdes causadas pela pandemia (COVID- 19)

Nos baseamos em dados da série histérica e da pactuagdo Inter federativa de indicadores (2017-2021). Os resultados foram retirados do Portal BI

- http://bipublico.saude.rs.gov.br/index.htm. No entanto muitos dos resultados destes indicadores niao condizem com o realizado, ou ndo sio encontrados daf entdo nos baseamos

com os resultados do banco de dados do municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

N

11

17

18

21

22

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Proporcio de obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Propor¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida
Propor¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois

anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice
viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporcao de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias
ap0s notificag@o.

Proporg¢ao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Numero de Casos Autdctones de Malaria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Propor¢do de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parimetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de

determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagédo
residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etéria.

Propor¢ao de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satde Suplementar

Proporcido de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF)
Cobertura populacional estimada de satde bucal na ateng@o basica

Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencio Basica

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial
da dengue

Proporcao de preenchimento do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2021.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

Tipo Meta ano
2020

U 3

E 100,00

U 95,00

U 75,00

U 80,00

U 85,00

E |-

U o0

Uu o0

U 95,00

U 1,00

U 049

U 36,50

U 9,80

U o0

Uu o0

U 100,00

U 90,00

U 100,00

E -

U 6

U 95,00

Resultado %
Anual alcancada
da meta
6 0
100,00 100,00
100,00 105,00
25,00 33,00
100,00 125,00
0,00 100,00
0
0 0
0 0
69,27 72,92
0,20 20,00
0,26 53,06
34,62 97,52
11,54 82,24
0 100,00
0 100,00
100,00 100,00
72,86 80,96
100,00 100,00
0
0 0
100,00 100,00

Unidade de

Medida

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nuamero

Numero

Percentual

Razdo

Razdo

Percentual

Percentual

Numero

Nuamero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Nos baseamos em dados da série historica e da pactuagdo de indicadores (2017-2021). Os resultados foram retirados do Portal BI . No entanto muitos dos resultados destes

indicadores ndo condizem com o realizado, ou ndo sido encontrados daf entdo nos baseamos com os resultados do banco de dados do municipio;

1- Aumento de mortalidade prematura, por doengas de cancer e também Covid.
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4 - Rejeigdo, dificuldade de convencer as maes a vacinarem os filhos e utilizarem as vacinas particulares;

10 - Nao foram realizadas as coletas de 4gua ou ndo sdo registradas adequadamente;

11 - Devido a pouca procura para realizacdo da Coleta Preventiva durante o periodo da Pandemia Covid -19;

12 - Devido a diminui¢do de mamografias realizadas pelas referencias por causa da Pandemia Covid-19;
14 - Devido a pouco esclarecimento das Jovens em rela¢do a Gravidez e a ndo realizacdo de atividades educativas na escola devido a pandemia;

18 - Os dados do Acompanhamento das condicionalidades de satide do programa bolsa familia foi seguido a orientagdo da Nota Técnica N° 11/2020 -

CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS;

22 - Nio foram realizadas todos os ciclos obrigatdrios ou nao foram registrados adequadamente.

Indicadores RS — Pontio 2020 - RAG

Indicadores Tipo Unidade Valor
Indicador RS 1: Proporgéo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar u % -
Indicador RS 2: Propor¢do de amostras de dgua com presenca de
Escherichia coli, em Solugdes Alternativas Coletivas U Y% 6,90%
Indicador RS 3: Proporgdo de Obitos por Acidentes de Trabalho
Investigados u % -
Indicador RS 4: Taxa de Notificagdo de Agravos (Acidentes e Doengas)
Relacionados ao Trabalho u Taxa/10.000hab 40,13%

https://digisusgmp.saude. gov.br
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9. Execucdo Or¢amentaria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saade por Fonte e Subfunciio

- 3.295.644,83 702.401,88 217.258,04 0,00 0,00 4.215.304,75
- 0,00 47.884.,48 232.697.62 31.463,16 0,00 0.00 0,00 0,00 312.045.26
- 0,00 0,00 41.862,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.862,40
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 41.194,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.194,97
- 0,00 0,00 41.073,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 41.073,00
- 0,00 133.503,44 13.762.21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.265.65
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 342.382,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  342.382,38
- 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 280,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280,92
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘_ 0,00 3.477.313,67 1.415.374,46 248.721,20 0,00 0,00 0,00 0,00 5.141.409,33

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 25/02/2021.

9.2. Indicadores financeiros

e

3,71 %
76,87 %
5,34 %
81,02 %
8,83 %
59,72 %

R$ 1.334,58

45,79 %
7,71 %
21,97 %
6,78 %
0,00 %
26,52 %

17,82 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

https://digisusgmp.saude. gov.br 33 de 46



Data da consulta: 25/02/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢ao Orcamentaria (RREO)

1.140.000,00 1.140.000,00 1.236.662,17 108,48
344.000,00 344.000,00 157.490,88 45,78
344.000,00 344.000,00 157.490,88 45,78

0,00 0,00 0,00 0,00
311.500,00 311.500,00 540.415,03 173,49
311.500,00 311.500,00 540.415,03 173,49

0,00 0,00 0,00 0,00
182.000,00 182.000,00 203.039,62 111,56
182.000,00 182.000,00 203.039,62 111,56

0,00 0,00 0,00 0,00
302.500,00 302.500,00 335.716,64 110,98

19.875.000,00 19.875.000,00 18.658.534,81 93,88

8.392.000,00 8.392.000,00 7.654.274,02 91,21
700.000,00 700.000,00 810.529,84 115,79
500.000,00 500.000,00 390.172,90 78,03

10.083.000,00 10.083.000,00 9.665.754,97 95,86
140.000,00 140.000,00 137.803,08 98,43
60.000,00 60.000,00 0,00 0,00
60.000,00 60.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
21.015.000,00 21.015.000,00 19.895.196,98 94,67

3.143.500,00 3.590.438,70

3.411.883,99

3.343.529,31 93,12

3.343.528,61 93,12

68.354,68

3.093.500,00 3.542.238,70 1 3.363.999,51 94,97  3.295.644,83 93,04  3.295.644,13 93,04 68.354,68
50.000,00 48.200,00 47.884,48 99,35 47.884,48 99,35 47.884,48 99,35 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
124.000,00 133.505,00  133.503,44 100,00  133.503,44 100,00  133.503,44 100,00 0,00
124.000,00 133.505,00  133.503,44 100,00  133.503,44 100,00  133.503,44 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.700,00 5.000,00 280,92 5,62 280,92 5,62 280,92 5,62 0,00
28.700,00 5.000,00 280,92 5,62 280,92 5,62 280,92 5,62 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.296.200,00 3.728.943,70 3.545.668,35 95,09 3.477.313,67 93,25  3.477.312,97 93,25 68.354,68
3.545.668,35 3.477.313,67 3.477.312,97
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.545.668,35 3.477.313,67 3.477.312,97
2.984.279,54
N/A
561.388,81 493.034,13 493.033,43
0,00 0,00 0,00
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2.984.279,54  3.545.668,35 561.388,81 68.355,38 0,00 0,00 0,00 68.355,38 0,00 561.388,81
2.772.360,07  3.017.975,99 245.615,92 0,00 87.342,20 0,00 0,00 0,00 0,00 332.958,12
2.646.254,89 | 2.629.114,37 0,00 0,00 37.094,85 0,00 0,00 0,00 0,00  37.094,85
2.462.722,26  2.981.897,13 519.174,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 519.174,87
2.315.683,94  2.793.137,24 477.453,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 477.453,30
2.129.897,51 | 2.663.258.48 533.360,97 0,00 83.922,26 0,00 0,00 0,00 0,00 617.283,23
1.961.334,56 | 2.726.802,65  765.468,09 0,00 77.039,07 0,00 0,00 0,00 0,00 842.507,16
1.822.619,93  1.939.903,93 117.284,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 117.284,00

0,00

0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.126.500,00 2.423.849,00 1.356.839,57
1.733.500,00 2.025.849,00 1.119.267,75 55,25
393.000,00 398.000,00 237.571,82 59,69
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.223,34 4.041,01 26,54
2.141.500,00 2.439.072,34 1.360.880,58 55,80

1.526.100,00 1.669.618,40 1.183.820,70 1.183.820,70 1.183.820,70
1.279.000,00 1.274.672,00  919.659,92 72,15  919.659,92 72,15  919.659,92 72,15 0,00
247.100,00 394.946,40  264.160,78 66,89  264.160,78 66,89  264.160,78 66,89 0,00
51.500,00 58.500,00 41.862,40 71,56 41.862,40 71,56 41.862,40 71,56 0,00
51.500,00 58.500,00 41.862,40 71,56 41.862,40 71,56 41.862,40 71,56 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
575.000,00 547.475,86 82.673,87 15,10 82.267,97 15,03 82.267,97 15,03 405,90
472.000,00 344.475,86 41.600,87 12,08 41.194,97 11,96 41.194,97 11,96 405,90
103.000,00 203.000,00 41.073,00 20,23 41.073,00 20,23 41.073,00 20,23 0,00
35.300,00 35.300,00 13.762,21 = 38,99 13.762,21 38,99 13.762,21 | 38,99 0,00
25.300,00 25.300,00 13.762,21 = 54,40 13.762,21 54,40 13.762,21 54,40 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61.700,00 469.327,75 = 342.428,88 72,96  342.382,38 72,95  342.382,38 72,95 46,50
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61.700,00 469.327,75  342.428,88 72,96  342.382,38 72,95  342.382,38 72,95 46,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.249.600,00 2.780.222,01 1.664.548,06 ~ 59,87 1.664.095,66 59,85 1.664.095,66 59,85 452,40

4.669.600,00 5.260.057,10  4.595.704,69 4.527.350,01 4.527.349,31 68.354,68
51.500,00 58.500,00 41.862,40 71,56 41.862,40 71,56 41.862,40 71,56 0,00
575.000,00 547.475,86 82.673,87 15,10 82.267,97 15,03 82.267,97 15,03 405,90
159.300,00 168.805,00 = 147.265,65 87,24 147.265,65 87,24  147.265,65 87,24 0,00
61.700,00 469.327,75  342.428,88 72,96  342.382,38 72,95  342.382,38 72,95 46,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.700,00 5.000,00 280,92 5,62 280,92 5,62 280,92 5,62 0,00
5.545.800,00 6.509.165,71 ' 5.210.216,41 80,04 5.141.409,33 78,99 5.141.408,63 78,99 68.807,08
2.193.600,00 2.751.746,15  1.664.548,06 60,49 1.664.095,66 60,47 1.664.095,66 60,47 452,40
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3.352.200,00 3.757.419,56  3.545.668,35 94,36 3.477.313,67 92,55 3.477.312,97 92,55 68.354,68

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul24/01/21 11:32:25

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera
os restos a pagar processados e nio processados (regra nova).

3 - Essas despesas s@o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido Valor
Bl Fi i P T
oco de Financiamento rogramas de Trabalho em 2020 Executado
(Fonte: FNS)

Estruturagdo da Rede de Servigos 10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL

. . g 3475,00
Piblicos de Satide (INVESTIMENTO) (CREDITO EXTRAORDINARIO) LEISGL L

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL

. . X ‘ 364493,16
(CREDITO EXTRAORDINARIO) R$ 364.493,16 -

10301501920Y1 - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE R$ 205,58 ‘ 205,58
103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE R$ 724.658,76 ‘ 702401,98 l
1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE R$ 250.000,00  250000.00

1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO

622, L e
MAC R$2.622,11 , |

Manutenggo das Acdes e Servicos 130250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO ' -
Piblicos de Saide (CUSTEIO) i R$2884321 | 22l

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS

/ ) DAL ) R$23.033,64 2303364
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE $23.033,64 | |

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

- ! . . ; R$ 1351680 | 1351680
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA .

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

. ~ . . 1250,00
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 125000 |

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 28.626,32 28626,32

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

353.070,02

0,00

0,00

56.543,69
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Gerado em 30/03/2021 09:00:56

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 30/03/2021 09:00:55

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
15.816,34 15.816,34 15.816,34
326.893,24 326.893,24 326.893,24
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

16.469,80

0,00 0,00 0,00
16.469,80 16.469,80 16.469,80
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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5.000,00

Gerado em 30/03/2021 09:00:56

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

e Analises e Consideracdes sobre Execugdo Orcamentaria e Financeira

Os valores registrados, conferem com os dados contébeis.
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10. Auditorias

Naio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/09/2021.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2021.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao tivemos auditoria no municipio.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

Analisamos os dados expostos durante todo o Relatério, e na grande maioria concordamos com os dados. Nos baseamos em dados da série histérica do Portal-BI - Satde do

Governo do Rio Grande do Sul. No entanto muitos dos indices ndo sio encontrados e sdo retirados dos banco de dados do Municipio. E alguns ndo puderam ser apurados devido

a0 ndo fechamento de dados e também devido a pandemia do covid 19
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Melhorar os indicadores nio atingidos.

VALDELIR LUIZ CRISTOFOLI
Secretario(a) de Saide
PONTAO/RS, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO: PONTAO
Relatério Anual de Gestdo - 2020

Parecer do Conselho de Saade
Identificacdo
e Consideragoes:

aprovado 31/03/2021

Introducao
¢ Consideragdes:

aprovado pelo conselho 31/03/2021

Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade
e Consideragoes:

aprovado 31/03/2021

Dados da Producdo de Servigos no SUS
o Consideragdes:

aprovado em 31/03/2021

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragoes:

Aprovado em 31/03/2021

Profissionais de Satude Trabalhando no SUS

e Consideragoes:

Aprovado em 31/03/2021

Programacdo Anual de Saide - PAS
¢ Consideragdes:

Aprovado em 31/03/2021

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragoes:

aprovado 31/03/2021

Execucdo Orcamentaria e Financeira
o Consideragdes:

aprovado 31/03/2021

Auditorias
e Consideragoes:

aprovado 31/03/2021

Andlises e Consideracoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satude:

aprovado 31/03/2021

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Aprovado em 31/03/2021

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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PONTAO/RS, 23 de Maio de 2025

Conselho Municipal de Satde de Pontao
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